РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ОКРУГА МУРОМ
Владимирская область

РЕШЕНИЕ
   [image: image1.png]



от 22.10.2013                                                                                     № 449
Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании округ Муром
В соответствии со статьей 23 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 4 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», руководствуясь Законами Владимирской области от 27.08.2004 №135-ОЗ «О государственной гражданской службе Владимирской области», от 30.05.2007 №58-ОЗ «О муниципальной службе во Владимирской области», от 04.07.2007 №78-ОЗ «О соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Владимирской области, а также установлении типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы во Владимирской области», руководствуясь Уставом муниципального образования округ Муром, Совет народных депутатов округа Муром 

Р Е Ш И Л :

1. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании округ Муром (далее - Положение) согласно приложению.

2. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет осуществлять за счет бюджета муниципального образования округ Муром в соответствии Положением.

3. Предложить администрации муниципального образования округ Муром произвести перерасчет ранее назначенных пенсий за выслугу лет в соответствии с Положением.
4. Считать утратившими силу решение Муромского городского совета народных депутатов от 29.08.2000 №310 «Об установлении доплаты к государственной пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности» и решение Муромского городского совета народных депутатов от 03.10.2000 №319 «О выполнении решения Муромского городского совета народных депутатов от 29.08.2000 года № 310».
      5. Контроль за выполнением данного решения возложить на председателя постоянной комиссии Совета народных депутатов округа Муром  по бюджетной и налоговой политике  В.К. Вахляева,  начальника правового управления администрации округа Муром Д.А. Карпова.

     6.     Настоящее решение вступает в силу:

     6.1. В части регулирования порядка пенсионного обеспечения муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального образования округ Муром со дня его официального опубликования в средствах массовой информации;
     6.2.   В части регулирования порядка пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании округ Муром после внесения изменений в статью 51 Устава округа Муром Владимирской области.
	Глава округа
	
	Председатель Совета

	                              Е.Е. Рычков
	
	                     К.Г. Федурин


	Рассылка:
	В дело – 1 экз., в централизованную бухгалтерию администрации, правовое управление администрации,  депутату Совета народных депутатов округа Вахляеву В.К., консультанту по кадровой работе администрации Самохваловой В.В., редакцию газеты «Муромский край» - по 1 экз.

	
	

	Готовил:
	

	Консультант по правовым вопросам правового управления администрации округа Муром
	А.А. Чуцков

	
	

	
	

	Согласовано:
	

	
	

	        Председатель постоянной комиссии 

                по бюджетной и налоговой политике     

               Совета народных депутатов округа Муром                                      
	В.К. Вахляев

	Начальник финансового управления администрации округа Муром
	О.А. Балнова

	Главный бухгалтер централизованной бухгалтерии администрации округа Муром
	Е.В. Ценилова

	Консультант по кадровой работе администрации округа Муром
	В.В. Самохвалова

	Завизировано:
Начальник правового управления администрации округа Муром

Консультант по правовым вопросам Совета народных депутатов округа Муром
	Д. А. Карпов

Г.П. Чубарова 


Приложение
 к Решению Совета народных депутатов округа Муром 
от 22.10.2013   № 449       
Положение

о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц,

замещающих муниципальные должности в муниципальном  образовании округ Муром
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует порядок пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования округ Муром, в структуру которых входят Совет народных депутатов округа Муром, Глава округа Муром, администрация округа Муром, Контрольно-счетная палата округа Муром,  избирательная комиссия округа Муром.
1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается муниципальным служащим, принятым на муниципальную службу и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления округа Муром на 19 января 1999 года и позднее. 
1.3. Настоящее Положение не применяется в отношении лиц, исполняющих обязанности по техническому и иному обеспечению деятельности органов местного самоуправления, которые не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.
2. Условия назначения и размер пенсии за выслугу лет
2.1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет, выплачиваемую за счет средств бюджета муниципального образования округ Муром, при увольнении по следующим основаниям:

2.1.1. сокращение должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления;
2.1.2   упразднение органа местного самоуправления;

2.1.3.  соглашение сторон трудового договора;
2.1.4.  истечение срока действия срочного трудового договора;
2.1.5. расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего (в связи с выходом на пенсию);
2.1.6. расторжение трудового договора по инициативе представителя нанимателя (по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением); 

2.1.7. перевод муниципального служащего по его просьбе или с его согласия в другой орган местного самоуправления округа Муром или муниципальную службу иного вида;
2.1.8. отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;
2.1.9. отказ муниципального служащего от перевода в другую местность вместе с органом местного самоуправления;

2.1.10. обстоятельства, не зависящие от воли сторон трудового договора (в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органах местного самоуправления округа Муром; признанием работника полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением; достижением муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе, установленного частью 2 статьи 13  Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»).
2.2. Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2.1.3. – 2.1.9. пункта 2.1 настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

2.3. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 г. №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и фиксированного базового размера страховой части пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.
2.4. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,3 суммы оклада денежного содержания  и ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе по замещавшейся должности муниципальной службы либо 2,3 суммы оклада денежного содержания и ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в порядке, установленном действующим законодательством.
Муниципальному служащему, не имеющему классного чина, размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,3 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе по замещавшейся должности муниципальной службы либо 2,3 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в порядке, установленном действующим законодательством.

2.5. Лица, замещающие муниципальные должности, имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии оснований, предусмотренных пунктом 2.1 настоящего положения, в случае прекращения этими лицами своих полномочий (за исключением отзыва).
2.6. Пенсия за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности назначается при наличии общего стажа трудовой деятельности не менее 15 лет в размере денежного вознаграждения по замещаемой муниципальной должности за вычетом фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Данные лица имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности не менее 12 полных месяцев.
2.7. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также к пенсии, назначенной в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2.8. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на муниципальной службе и при замещении муниципальной должности.
2.9. Назначение пенсии за выслугу лет, в соответствии с настоящим Положением, осуществляется при условии, если муниципальному служащему либо лицу, замещавшему муниципальную должность, в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных образований не назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или ежемесячная доплата к трудовой пенсии.

2.10. Определение размера пенсии за выслугу лет осуществляется в соответствии с установленным законом Владимирской области соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Владимирской области. Максимальный размер пенсии за выслугу лет не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Владимирской области по соответствующей должности государственной гражданской службы Владимирской области.
2.11. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет включаются периоды работы (службы) в соответствии со статьей 25 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 20 Закона Владимирской области от 30.05.2007 № 58-ОЗ «О муниципальной службе во Владимирской области», Законом Владимирской области от 18.12.2008 № 213-ОЗ «О периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы, и порядке его исчисления».

2.12. Муниципальным служащим, которым на момент принятия настоящего Положения установлены доплаты к трудовой пенсии, имеющим стаж муниципальной службы от 12,5 лет у мужчин и от 10 лет у женщин, размер пенсии за выслугу лет устанавливается в соответствии с нормами настоящего Положения исходя из стажа муниципальной службы 15 лет.
2.13. Лица, замещавшие должности в органах власти и управления города Мурома согласно приложению №1 к настоящему Положению, исполняющих функции государственного управления имеют право на получение ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, условия и размер которых устанавливается Законом Владимирской области от 27.04.2000 №27-ОЗ «О некоторых социальных гарантиях лицам, ранее замещавшим должности в органах власти и управления, общественных организациях Владимирской области, исполнявших функции государственного управления».

3. Порядок назначения (перерасчета, приостановления, возобновления, прекращения) и выплаты пенсии за выслугу лет
3.1. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является обращение с заявлением на имя Главы округа Муром по форме согласно приложению №2 к настоящему Положению.

3.2. К заявлению прилагаются документы:

- копия паспорта;

- копия трудовой книжки;

- копия военного билета для лиц, проходивших военную службу;

- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», с указанием ее базовой части;
- копия решения нанимателя о зачете в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего;
- копия документа об увольнении с муниципальной службы или документа о досрочном прекращении полномочий лица, замещавшего муниципальную должность.
3.3. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет  рассматривается комиссией по исчислению стажа службы (работы) при администрации округа Муром, состав которой утверждается распоряжением администрации округа Муром.
3.4. При наличии оснований для назначения пенсии за выслугу лет, сектретарь комиссии на основании протокола готовит распоряжение администрации округа Муром.
3.5. Распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет либо решение комиссии об отсуствии оснований для назначения пенсии за выслугу лет  доводится до сведения заявителя в течение 30 дней со дня регистрации заявления в администрации округа Муром.
3.6. Выплата пенсии за выслугу лет производится со следующего дня после дня обращения с  заявлением и всеми необходимыми документами, указанными в пункте 3.2. настоящего Положения, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной службы или прекращения полномочий лица, замещавшего муниципальную должность и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности).
3.7. Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется администрацией округа Муром на основании распоряжения администрации округа Муром путем перечисления денежных средств на лицевой счет получателя, указанный в заявлении. 
3.8. Размер пенсии за выслугу лет подлежит перерасчету при повышении пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также повышении среднемесячного заработка муниципального служащего по замещавшейся ранее муниципальной должности и денежного вознаграждения лица, по замещавшейся ранее должности муниципальной службы, с учетом которых установлен размер пенсии за выслугу лет.

3.9. Назначенная распоряжением администрации округа Муром выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении лицом муниципальной должности или должности муниципальной службы, со следующего дня после дня замещения, и возобновляется по заявлению лица при увольнении с муниципальной службы или прекращении полномочий лица, замещавшего муниципальную должность со следующего дня после дня обращения с  заявлением.

3.10. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается муниципальному служащему либо лицу, замещавшему муниципальную должность, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных образований назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или ежемесячная доплата к трудовой пенсии. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем назначения указанных выплат.

3.11. При замещении муниципальной должности или должности муниципальной службы либо назначении выплат, указанных в пункте 3.10. настоящего Положения, лицо, которому назаначена пенсия за выслугу лет обязано письменно сообщить об этом в администрацию округ Муром в 5-дневный срок со дня назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных образований.
3.12. Пенсия за выслугу лет, излишне выплаченная лицу по его вине, возмещаются этим лицом по его заявлению, а в случае его несогласия - в судебном порядке.
Приложение №1 к Положению                о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании округ Муром

Перечень

должностей в органах власти и управления 

города Мурома Владимирской области, исполнявших функции государственного управления

1. Председатель городского Совета народных депутатов.
2. Первый заместитель председателя городского Совета народных депутатов.
3. Заместитель председателя городского Совета народных депутатов.
4. Председатель горисполкома.
5. Председатель партийной комиссии горкома КПСС до 01.12.1991.

6. Первый заместитель председателя горисполкома.
7. Секретарь горкома КПСС до 01.12.1991.

8. Заместитель председателя горисполкома.
9. Заведующий (начальник) отделом горисполкома.
10. Заведующий отделом горкома КПСС до 01.12.1991.

11. Заместитель заведующего отделом горкома КПСС (заведующий партийного кабинета) до 01.12.1991.
Приложение №2 к Положению                о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании округ Муром

Главе округа Муром

_________________________________________ (Ф.И.О.)

 от   ____________________________________, 

(Ф.И.О.)
зарегистрированному по адресу: _______

___________________________________

тел. _______________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии  с  Положением  о  пенсионном обеспечении муниципальных служащих   и   лиц,  замещающих  муниципальные  должности  в  муниципальном образовании округ Муром прошу назначить мне, замещавшему _____________________________________________________________
(муниципальная должность, должность муниципальной службы)
в _____________________________________________________________ 
(орган местного самоуправления с указанием структурного подразделения)
пенсию  за  выслугу  лет, в связи с назначением трудовой пенсии по старости (инвалидности)   в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и наличием необходимого стажа службы (работы).

В случае замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы,  назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных образований, после установления пенсии за выслугу лет администрацией округа Муром, обязуюсь письменно сообщать об этом в администрацию округа Муром в 5-дневный срок со дня замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы,  назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных образований.
Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на лицевой счет   __________________________________________________________________

(номер счета, наименование и реквизиты банка)
_______________________________________________________________.

__________________________

(дата)
___________ ______________           
                                                                                   (подпись)                       (Ф.И.О.)             
